Navrh acasti
delegacie Slovenskej republiky na 108. zasadnuti Generalnej konferencie
Medzinarodnej organizacie prace od 10. juna do 21. juna 2019 v Zeneve

7y rw

Zakladné zmluvné a pravne vychodiska ucasti delegacie SR na konferencii

Podl'a Ustavy Medzinarodnej organizacie prace (d’alej len ako skratka ,, MOP*) &lenské
Staty Medzinarodnej organizacie prace musia zabezpecit, ze ich delegécie su plne trojstranné
(tripartitné), a ze delegati su schopni konat plne nezavisle jeden od druhého.

o Cl. 3 odsek 1 a 2 Ustavy MOP ustanovuje:

- konferencie sa zucastiiuju Styria zastupcovia ¢lena — delegati ¢lenského Statu MOP, z
toho dvaja st vladnymi delegatmi a d’alsi dvaja su delegatmi, ktori zastupuju tak
zamestnavatelov (RUZ, AZZZ SR, APZ), ako aj pracovnikov — zamestnancov (KOZ
SR) kazdého z ¢lenov MOP (¢lenskych staitov MOP),

- kazdého delegiata mozu sprevadzat’ najviac dvaja odborni poradcovia ku kazdému
bodu programu zasadnutia konferencie.

e Cl. 13 odsek 2 pism. a), ¢l. 3 odsek 8 a 9 Ustavy MOP:

- uhrada nakladov — kazdy z €lenov (¢lenskych Statov MOP) uhradza cestovné vydavky
a vydavky spojené s pobytom svojich delegatov a poradcov alebo zastupcov, ktori sa
zucastnia na zasadnutiach konferencie; vlada kazdého clena (Clenského statu MOP)
oznami mena delegatov a ich poradcov Medzinarodnému tradu prace (d’alej len ako
skratka ,,MUP) - najneskor pri tejto konferencii do 20. maja 2019; poverovacie listiny
delegatov a ich poradcov podliehaju verifikacii konferencie, ktora dvojtretinovou
vdcsinou hlasov pritomnych delegatov moZe odmietnut’ prijatie ktoréhokol'vek
delegata alebo poradcu, pri ktorom dospeje k zaveru, Ze nebol vymenovany v sulade s
tymto ¢lankom.

° Cl. 3 odsek 1, 2, 5, &l. 13 odsek 2 pism. a) Ustavy MOP:

- v pripade nedodrzania uvedenych ustanoveni Ustavy MOP je moznost’ podat’ st'aznost’
(staznosti) za poruSenie ustanoveni Ustavy MOP mandatovému vyboru konferencie.

. Cl. 3 odsek 5 Ustavy MOP:

- Clenovia (Clenské Staity MOP) vymenuji mimovladnych delegitov a poradcov,
ktorych vyberi po suhlase s najreprezentativnejSimi profesijnymi organizaciami
zamestnavatel'ov a pracovnikov zdruzenymi v najvyS$Som tripartitnom organe krajiny (v
podmienkach SR je to RUZ, AZZZ SR, APZ a KOZ SR ako riadni &lenovia
Hospodarskej a socialnej rady SR) prisluSnej krajiny (Statu), ak také su.

Podla ¢l. 2 odseku 3 pism. a) Rokovacieho poriadku konferencie okrem delegétov a
poradcov sa na konferencii moézu zc€astnit’ aj ministri (Statni tajomnici), ktorych ministerstva
sa zaoberaju otazkami, o ktorych rokuje konferencia a ktori nie su delegatmi alebo poradcami.



Program

108. zasadnutia Generalnej konferencie Medzinirodnej organizacie prace (d’alej len
,konferencia®), ktoré sa uskutocni v Zeneve od 10. juna do 21. jina 2019

Program konferencie je nasledovny:
Stale body programu konferencie:

l. Spravy predsedu Spravnej rady Medzinarodn¢ho tdradu prace /dalej len
»MUP*/ a generalneho riaditela MUP,

Il. Program a rozpocet na roky 2020 — 2021 a iné otazky;
1. Informacie a spravy o aplikécii dohovorov a odporac¢ani MOP;

Body programu zaradené samotnou konferenciou alebo Spravnou radou MUP:

IV.  Vystupny dokument k stému vyrociu zalozenia MOP;

V. Nasilie a obtazovanie zien a muzov vo svete praice — normotvorna ¢innost’,
druhé kolo diskusii v ramci procedury dvojitej rozpravy, ktorej cielom je
prijatie nového dohovoru MOP na tato tému;

VI.  Tematické diskusie apodujatia tykajuce sa Sveta prace, vratane
storo¢nicovych iniciativ;

K I. bodu programu konferencie
Diskusia o tychto dokumentoch za¢ne v prvom tyzdni konferencie.

Predseda spravnej rady MUP poda spravu konferencii o praci spravnej rady MUP od
juna 2018 do méja 2019.

Generalny riaditel MUP v ramci tohto bodu programu predlozi spravu konferencii.
Sprava zahtiia dodatok o situdcii pracovnikov na okupovanych arabskych uzemiach.

Clenom (&lenskym Statom) MOP budu k dispozicii spravy predsedu spravnej rady MUP
a generalneho riaditePa MUP a buda sa moct’ k nim vyjadrit’ vo vieobecnej rozprave. Casovy
limit vystipenia je len 5 minuat (¢lanok 14 odsek 6 Rokovacieho poriadku konferencie), aby sa
umoznilo vystipit ¢o najvics§iemu poétu reénikov. Casovy limit je potrebné striktne
dodrziavat’. Pre informéciu UcCastnikov tento dovoleny ¢as koreSponduje priblizne s tromi
pisanymi stranami s dvojnasobnou medzerou medzi riadkami, ktoré su ¢itané v primeranej
rychlosti pre spravne simultanne timocenie.

Priebeh konferencie sa publikuje v priebeznych zaznamoch v anglickom jazyku,
franclizskom jazyku a v Spanielskom jazyku. Jednotlivé texty vystapeni k prvému bodu
programu konferencie je potrebné predlozit’ v prislusnej elektronickej forme. Rozprava na
plenarnom zasadnuti konferencie, ako aj spravy vyborov tykajuce sa bodov 1. az VII.
programu konferencie su pristupné na Internete (http://www.ilo.org).



http://www.ilo.org/

Zasady, ktorymi sa riadi rozprava na plenarnom zasadnuti konferencie:

Nasledujiice zdsady su ustanovené v odsekoch 54 az 58 zo Stvrtej spravy pracovnej
skupiny spravnej rady MUP o programe a Struktire MOP (1967), forma a prospesné
prostredie pre rozpravu k spravam na plenarnom zasadnuti konferencie:

o sloboda slova (vyjadrovania) je pilierom MOP, ani vlady, ani zamestnavatelia alebo
pracovnici nie st oslobodeni od kritiky v ramci svojich ochrannych hranic;

o sloboda slova zahina slobodu odpovedat’ — jedno stanovisko moze Celit’ namietkam iného
stanoviska;

o socialna spravodlivost’ prispieva k trvalému mieru; vSetky ludské bytosti maji pravo
realizovat’ svoj materialny blahobyt a duchovny rozvoj v slobode a dostojnosti. Sirka tychto
zakladnych zasad MOP znemoziuje presne vymedzit’ rozpravu na Medzinarodnej konferencii
prace a MOP sa musi zamerat’ na ciele, ktoré odvodzuje z tychto zasad, bez ohl'adu na
politické vahy;

o napriek tomu, Gcel a rozsah rozpravy na Medzinarodnej konferencii prace nesmie zasiahnut’
do riadnej diskusie Bezpecnostnej rady Organizacie Spojenych narodov a Valného
zhromazdenia, orgdnmi poverenymi Chartou so zodpovednostou za politické rozhodnutia v
systéme OSN;

o podporovat’ hodnoty I'udskej slobody a dostojnosti uchované v Ustave MOP v obdobiach
ostrého politického napitia, konferencia sa musi usilovat’ k najplnsej moznej pokracujucej
spolupraci pri realizacii cielov MOP. Kazdy delegdt ma povinnost vziat' do Uvahy tieto
Cinitele a prezident konferencie zaistit’, Ze sa zachovavaju.

K 11. bodu programu konferencie

Podl'a II. bodu programu konferencie, konferencia bude vyzvana preskumat a prijat’
finanény vykaz k 31. decembru 2018 a zvazit' také finan¢né a spravne zalezitosti, o ktorych
modze rozhodnlt’ spravna rada, aby sa vzali na vedomie. Finan¢né a rozpoctové zalezitosti
MOP sa prerokuju vo finanénom vybore vladnych zéastupcov podl'a Rokovacieho poriadku
konferencie a Finan¢nych pravidiel MOP. Na praci tohto vyboru sa zucastni len urceny
vladny zastupca, pretoze Clensky prispevok do rozpoctu MOP plati $tat, a nie socialni
partneri.

Tento bod programu konferencie sa bude prerokuvat’ vo vybore, ktory pokryva II. bod
programu zasadnutia konferencie. Ur€eny Clen vladnej Casti delegacie SR sa zucastni na praci
tohto vyboru. Vladny zéastupca SR vo finanénom vybore podpori prijatie financného vykazu
MOP.

Vybor prijme spravu o Cinnosti vyboru a zavery v tejto oblasti a predlozi ich na
schvélenie plenarnemu zasadnutiu konferencie.

K I11. bodu programu konferencie

Vybor pre aplikaciu dohovorov a odporucani je vytvoreny tak, aby sa kazdy rok
zaoberal tymto bodom programu zasadnutia konferencie. Vybor posudzuje informacie
a spravy dodané vladami ¢lenskych §tatov MOP podla &lankov 19, 22 a 35 Ustavy MOP
spolocne so spravou vyboru expertov pre aplikaciu dohovorov a odporucani. Vlada
Slovenskej republiky prostrednictvom Ministerstva prace, socialnych veci a rodiny SR a v
spolupraci s prislusSnymi ministerstvami a po konzultacii so socidlnymi partnermi na zéklade



poziadaviek spravnej rady MUP vypracovala za rok 2018, na zéklade vyzvy MUP, pit’ sprav
o aplikécii dohovorov MOP, ktorymi je Slovenska republika viazana, iSlo o spravy k tymto
dohovorom MOP:

- Dohovor MOP o slobode zdruzovania a ochrane prava organizovat’ sa ¢. 87 z roku
1948 (San Francisco, 9. jula 1948, 4. jala 1950, 1. januara 1993, ¢. 489/1990 Zb., 28.
bod oznamenia Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 110/1997 Z.
z),

- Dohovor MOP o pouZiti zasad prava organizovat' sa a kolektivne vyjednavat ¢. 98 z
roku 1949 (Zeneva, 1. jula 1949, 18. jula 1951, 1. januara 1993, ¢. 470/1990 Zb., 33.
bod ozndmenia Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 110/1997 Z.

z);

- Dohovor MOP o politike zamestnanosti ¢. 122 z roku 1964 (Zeneva, 9. jula 1964, 15.
jula 1966, 1. januara 1993, ¢. 490/1990 Zb., 41. bod oznadmenia Ministerstva
zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 110/1997 Z. z.);

- Dohovor MOP o platenom $tudijnom volne ¢&. 140 z roku 1974 (Zeneva, 24. juna
1974, 23. septembra 1976, 1. januara 1993, ¢. 491/1990 Zb., 48. bod ozndmenia
Ministerstva zahrani¢nych veci Slovenskej republiky ¢. 110/1997 Z. z.);

- Dohovor MOP o poradenstve pri volbe povolania a o odbornej priprave v rozvoji
Pudskych zdrojov &. 142 z roku 1975 (Zeneva, 23. juna 1975, 19. jila 1977, 1. januara
1993, €. 141/1980 Zb., 49. bod ozndmenia Ministerstva zahraniénych veci Slovenskej
republiky ¢. 110/1997 Z. z.).

Tento bod programu konferencie sa bude prerokiivat’ vo vybore, ktory pokryva III.
bod programu zasadnutia konferencie. UrCeni ¢lenovia delegiacie SR sa zucCastnia na préci
tohto vyboru. Vladny zéstupca vo vybore pre aplikdciu dohovorov a odpori¢ani MOP bude
presadzovat a obhajovat’ skutoCnosti vyplyvajuce z podanych sprav, ako aj dalSie
skutocnosti, ktoré sa tykaja SR.

Vybor prijme spravu o ¢innosti vyboru a zavery v tejto oblasti a predloZi ich na
schvélenie plenarnemu zasadnutiu konferencie.

K IV. bodu programu konferencie

Pri prilezitosti stého vyroc€ia zalozenia MOP, mé organizacie v plane vytvorit’ a prijat’
vyro¢ny dokument, ktory by odrazal jej doterajsSiu histériu a politické smerovanie organizacie
v nasledujicich rokoch. Podkladom k tejto deklaracii maji byt vstupy od jednotlivych
tripartitnych casti delegécii, spolu s so spravou tzv. Globalnej komisie MOP pre budicnost’
prace, ktora predstavila klI'iCovy dokument tykajtci sa vizie budiceho rozvoja prace, ktorym
by sa organizacia mala v d’al$ich rokoch svojho pdsobenia riadit. BliZSie informdcie, ako aj
samotni spravu je mozné najst na adrese https://www.ilo.org/global/meetings-and-
events/events/WCMS_646457/lang--en/index.htm

Samotna deklaracia by sa mala opierat’ o deklaraciu z Filadelfie z r. 1944, Deklaraciu
MOP z r. 2008 o0 zakladnych principoch a pravach v praci a Deklaraciu MOP z Oslo z r. 2013.
MOP by mala byt vediicou globalnou silou v zlepSovani pracovnych zru¢nosti, mala by mat’


https://www.ilo.org/global/meetings-and-events/events/WCMS_646457/lang--en/index.htm
https://www.ilo.org/global/meetings-and-events/events/WCMS_646457/lang--en/index.htm

priamy kontakt so spolo¢nostami a zamestnancami. MOP uvadza, ze v si¢asnom globalnom
trhu prace je zanedbavany problém neformalneho zamestnavania, v ktorom neplatia zakladné
Standardy pre zamestnavanie. RieSenim by mala byt tripartita na narodnych Grovniach, ako aj
V celosvetovom meradle. Storo¢nicova deklardcia by si za svoj taziskovy bod mala zvolit
ludsku bytost’. Deklardcia by mala mat vysSie ambicie ako to, ¢o organizicia doteraz
dosiahla. Deklaracia by mala byt ¢asovo neohrani¢end, s dlhodobou hodnotou. Musi byt
pouzitel'na pre vSetky Staty na roznych stupnioch rozvoja.

Navrhovana podoba deklaracie bude clenskym Statom posland pred zaciatkom
samotného podujatia. Vladny zastupca sa bude v ramci prace na priprave deklaracie aktivne
zucCastnovat' jednotlivych zasadnuti prislusSného vyboru apodielat sa na tvorbe
koordinovaného stanoviska a postupu v ramci osobitnych zasadnuti ¢lenskych §tatov EU
s cielom prijatia jednotného postoja EU a jej &lenskych $tatov k tejto deklaracii.

K V. bodu programu konferencie

Na svojom 107. zasadnuti konferencia preskumala vramci prvého kola diskusii
problematiku nasilia a obtazovania Zien a muzov vo svete prace, Scielom prijatia nového
dohovoru alebo odportcania.

V tejto savislosti pripravil MUP novi verziu dokumentov, ktoré obsahovali text
navrhované¢ho dohovoru. Pre potreby prvého kola diskusii v rdmci dvojkolovej rozpravy,
konferencia preskumala tieto navrhované znenia a rozhodla, na zaklade svojej prace v tomto
vybore, ze novy dokument bude mat’ podobu pravne zavdzného dohovoru, ktory bude
nasledne otvoreny na podpis a ratifikaciu.

Druhé kolo diskusii k tomuto dohovoru sa uskuto¢ni pocas 108. zasadnutia
konferencie, pri¢om tato bude predstavovat’ mimoriadne vyznamné jubileum MOP — vyrocie
stého zaloZenia organizacie. Prijatie tohto dohovoru pocas konania storo¢nicového zasadnutia
bude predstavovat slavnostny prvy krok k novému smerovaniu organizacie do d’alSich rokov.
BlizSie informécie k pripravovanému dohovoru budd postupne zverejnené na stranke
https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/108/lang--en/index.htm

Zastupca vladnej Casti delegacie sa bude aktivne zapéjat’ do formovania kone¢ného
znenia navrhovanych zmien tohto dokumentu a taktieZ bude presadzovat’ prijatie zaverov,
ktoré vyplynu z prace tohto vyboru.

K VI. bodu programu konferencie

Blizsie informdcie o tematickych podujatiach tykajucich sa stého vyrocia zalozenia
organizacie budl zverejnené priebezne s bliziacim sa datum konania podujatia na oficidlnej
internetovej strinke MOP.

Dalsie vybory konferencie:

Mandatovy vybor konferencie pozostava z jedného vladneho delegata, z jedného

delegata za zamestnavatel'ov a jedného delegata za pracovnikov, ktorych menuje konferencia.
Mandatovy vybor sa schadza na uzavretych zasadnutiach a jeho zodpovednost’ zahfna:


https://www.ilo.org/ilc/ILCSessions/108/lang--en/index.htm

— preskiimavanie akreditaénych listin, ako aj akékol'vek namietky tykajuce sa akreditaénych
listin delegatov a ich poradcov a tiez aj neuloZenie akreditacnych listin delegata za
zamestnavatel'ov a delegata za pracovnikov (¢lanok 5 odsek 2 a ¢lanok 26 Rokovacieho
poriadku konferencie),

— posudzovanie staznosti k nedodrziavaniu ¢&lanku 13 odseku 2 pism. a) Ustavy
Medzinarodnej organizacie prace (platba vydavkov trojstrannej delegacie) (Clanok 26
Rokovacieho poriadku konferencie),

— monitorovanie kazdej situdcie pokial’ ide o porusovanie ustanoveni clanku 3 alebo ¢lanku
13 odseku 2 pism. a), o ktorom konferencia pozadovala spravu (¢lanok 26 Rokovacieho
programu konferencie),

— urcovanie pozadovanej uzndSaniaschopnosti pre platnost hlasovani vykonanych
konferenciou (¢lanok 20 odsek 1 Rokovacieho poriadku konferencie).

Vyberovy vybor konferencie je zlozeny z 28 ¢lenov vymenovanych vladnou
skupinou, zo 14 c¢lenov vymenovanych skupinou za zamestnavatelov a zo 14 clenov
vymenovanych skupinou za pracovnikov (zamestnancov). Jeho zodpovednost zahfna
zariadovanie programu konferencie, urCovanie Casu a programu plenarnych zasadnuti
konferencie a konanie v mene svojich kazdych inych rutinnych otazok. Od roku 1996
reformami konferencie védcsina tychto uloh bola zverena predstavitelom vyboru, a preto S
vynimkou, ak vyberovy vybor konferencie je vyzvany posudit’ Specifické otazky, bezne
zasadne len raz na zaciatku konferencie.



